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CALATAYUD

Balance del año de los presidentes de las
distintas instituciones 
relacionadas con la Comarca de Calatayud

En páginas interiores nos ofrecen una visión de intenciones de las distintas
instituciones regionales, provinciales y comarcales relacionadas con
Calatayud: el presidente del Gobierno de Aragón, Jorge Azcón;  José Manuel
Aranda, alcalde de Calatayud; Juan Antonio Sánchez Quero, presidente de
la Diputación Provincial de Zaragoza y José Ignacio Marcuello, presidente de
la Comarca Comunidad de Calatayud.

Calatayud noticias, supera
la cifra de

1.200.000 visitas en tan
solo tres meses

CALATAYUD.  El portal de noticias de Calatayud
y Comarca, www.calatayudnoticias.com, cierra
el año con un balance sobresaliente. En los últi-
mos tres meses del año el portal ha superado la
cifra de 1.200.000 de visitas, lo que ofrece una ci-
fra de más de 5.000.000 de visitas a lo largo del
año. Un portal del Grupo bilbilitano Comunica-
ción Calatayud.                      (Pag.7)

La Comarca de
Calatayud aumenta sus

presupuestos para
el 2.024

CALATAYUD. La institución comarcal dis-
pondrá de 4,4 millones para el próximo
ejercicio, un 3,2% más que en el ejercicio
anterior. La propuesta salía adelante con
los votos favorables de Partido Popular,
Partido Aragonés y VOX. Votaban en con-
tra de la prouesta PSOE, Ciudadanos-Tú
Aragón y CHA.                                 (Pag.12)

DEPORTE

25 equipos que
totalizaron más
de 300 chicos y

chicas 
participaron en

el torneo de
Navidad de Sala

organizado por
Calatayud EFB

CALATAYUD. Siempre no fue de la misma
manera, puesto que en tiempos del Imperio
Romano el año arrancaba en el mes de
marzo. Sin embargo se cambió al 1 de
enero para que al Imperio Romano le diera
más tiempo de preparar a las tropas que se
enfrentaron con un pequeño enclave his-
pano, Ségeda.                                   (Pag.14)

El porqué de que el
año arranque el  

1 de enero está en la
Comarca de Calatayud
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LA ACTUALIDAD. Calatayud

“El Gobierno de Aragón tiene
un compromiso inquebranta-
ble con el territorio. Con todo

el territorio. No solo porque nues-
tro Estatuto de Autonomía nos
empuje a ello, sino porque el Eje-
cutivo que presido tiene la clara
intención de impulsar Aragón en
su conjunto, promoviendo para
ello las políticas necesarias para
corregir los desequilibrios econó-
micos, sociales y culturales entre
los distintos municipios y comar-
cas. En particular, la Comunidad
de Calatayud necesita de un
apoyo sostenido en el tiempo para
atajar los problemas de distinta
naturaleza que afectan a su capital
y al resto de municipios.

No son solo palabras. El primer
presupuesto autonómico de la le-
gislatura recoge grandes avances
en la financiación de todas las lo-
calidades, independientemente de
su tamaño y necesidades. En este
sentido, el Fondo Aragón de Fi-
nanciación Municipal va a supe-
rar los 32 millones de euros gra-
cias a un incremento de 1,4 millo-
nes.

La Comunidad de Calatayud
no es inmune a uno de los proble-
mas de los que más se viene ha-
blando en los últimos años, la des-
población. La comarca ha visto re-
ducido su censo de forma notable

durante los últimos ocho años
hasta caer por debajo de los 37.000
habitantes, lo que nos obliga a tra-
bajar con denuedo para revertir
esta situación.

Para combatir esta problemática
en todo el territorio, el Fondo de
Cohesión Territorial del Gobierno
de Aragón crecerá desde los 3
hasta los 19 millones de euros.
Gracias a esta inversión se atende-
rán cuestiones relativas a vi-
vienda,  educación, cultura, segu-
ridad, servicios bancarios y socia-
les y comercio de proximidad en
el medio rural.

Unas actuaciones que se verán
impulsadas también por el FIHU-
ZAR, un nuevo fondo específico
para las zonas despobladas de
Huesca y Zaragoza que tendrá el
mismo espíritu que el FITE. Estará
dotado con 4 millones de euros.

No podemos pasar por alto que
las políticas para luchar contra la
despoblación estarán sustentadas
por vez primera con fondos pro-
pios. En total, el presupuesto para
2024 recoge partidas por valor de
23 millones de euros para diseñar
y aplicar actuaciones que ayuden
a dar lustre a los distintos padro-
nes municipales.

También es fundamental pres-
tar unos servicios públicos de cali-
dad. Ese es el motivo por el que
una de las primeras medidas

adoptadas por el equipo de Go-
bierno fuese revertir los indefen-
dibles recortes en el transporte sa-
nitario urgente, una decisión de la
que se han beneficiado 23 bases en
Aragón, incluida la de Ariza.
Ahora, los habitantes del entorno
vuelven a disponer de ambulan-
cias las 24 horas del día y ya no
tendrán que 'elegir' en qué franja
horaria caen enfermos.

IMPULSO A LA VIVIENDA
La Comunidad de Calatayud

jugará un papel fundamental en el
Aragón de los próximos años. Ne-
cesitamos que la comarca sea un
motor económico y de desarrollo
que sirva de tractor en su área de
influencia.

La vivienda es, sin duda, uno
de los ejes que tienen que ocupar
las políticas públicas durante los
próximos años. Y es que, sin casas
-y evidentemente sin puestos de
trabajo-, es imposible impulsar un
municipio y hacerlo crecer. Por
eso, pronto daremos a conocer las
cifras detalladas de este plan de
rehabilitación y construcción de
viviendas.

LOGÍSTICA E INDUSTRIA
Es fundamental promover la ac-

tividad empresarial, ya que sin
ella es imposible fijar población.
La logística y la industria son dos

de los puntales de la economía
aragonesa, razón por la cual, ade-
más de otras actuaciones, el Con-
sejo de Gobierno aprobó reciente-
mente declarar de interés autonó-
mico la ampliación del Polígono
La Charluca en los términos mu-
nicipales de Calatayud y Paracue-
llos de Jiloca.

Este proyecto permitirá el creci-
miento de la superficie industrial
de la zona en 620.000 metros cua-
drados de ambas localidades, un
espacio que estará destinado a
usos logístico e industrial.

La apuesta del Gobierno de

Aragón por Calatayud es deci-
dida y los retos en áreas como
transportes, carreteras, turismo o
conectividad son grandes. Pero,
como señalaba en el arranque de
estas líneas, el compromiso de mi
Ejecutivo con el desarrollo de
todo el territorio es inquebranta-
ble. Vamos a hacer todo lo que
esté en nuestra mano para que la
comarca recupere la senda del
crecimiento y sea, de nuevo, una
zona indudablemente próspera”.

Jorge Azcón Navarro
Presidente del Gobierno de Aragón

JORGE AZCÓN
Presidente del Gobierno de Aragón
“Una apuesta decidida por

CALATAYUD” 
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“El año que hemos dejado
atrás ha sido especial porque
nos sometíamos a la valora-

ción de la ciudadanía. Estamos
francamente satisfechos por la
confianza que se depositaba en
nuestro equipo, por lo que en pri-
mer lugar quiero expresar mi
agradecimiento sincero, y nuestro
compromiso firme de trabajar
cada día por y para Calatayud. 

En 2023 hemos podido terminar
proyectos en marcha y avanzar en
otros estancados. Entre estos últi-
mos está la instalación de la Uni-
versidad Niccolo Cusano de
Roma, que una vez constituido el
Gobierno de Aragón hemos recu-
perado. En septiembre visitamos
en Italia la casa madre de esta
Universidad para conocer su acti-
vidad, y la que desarrolla en
Reino Unido y Francia. Es una ini-
ciativa que sigue viva y que en
próximas semanas se presentará
al presidente de Aragón y a la
consejera de Educación, después
de mucho intercambio de infor-
mación urbanística para su des-
arrollo en la zona en la que se
planteó. Es un proyecto que lle-
vará su tiempo, que tendrá su de-
bate legislativo en las Cortes de
Aragón como se hizo con la Uni-
versidad San Jorge, que será valo-
rado por el Consejo de Universi-

dades, y que querríamos pudiera
ser una realidad en 2027.

En estos años y en los que si-
guientes, ha sido y va a ser un em-
peño permanente, el apoyo a la
creación de empleo y facilitar las
condiciones para seguir en una
senda positiva. El 2023 ha termi-
nado con un descenso en el nú-
mero de parados de casi el 13% en
comparación con el año anterior,
y Calatayud ha sido la ciudad ara-
gonesa en la que más se han incre-
mentado las afiliaciones a la Segu-
ridad Social durante ese año, en
un 13,5 %. Este diciembre han ba-
jado los desempleados con res-
pecto a noviembre. Aunque son
cifras favorables no nos satisfacen
y queremos conseguir el pleno
empleo. 

Para ello necesitamos una
apuesta de la Comunidad Autó-
noma por nuestro territorio. Un
apoyo con el que ya cuenta tanto
nuestra ciudad como el municipio
hermano de Paracuellos de Jiloca.
Juntos vamos a desarrollar
500.000 metros cuadrados de
suelo industrial. Es un proceso
largo, en varias fases, y que se
acortará al declararlo el ejecutivo
regional como Proyecto de Interés
General de Aragón. Además, se
va a desbloquear la creación de
otros 30.000 metros cuadrados
frente al AVE, que precisan de

una inversión cercana a los dos
millones de euros. Estoy seguro
de que estos proyectos que esta-
ban atascados y que serán reali-
dad en unos años, van a suponer
un salto cualitativo para el des-
arrollo industrial de nuestra co-
marca. 

A ellos se añaden los impulsa-
dos por la empresa privada, entre
los que hay iniciativas singulares
y únicas en Aragón como la de
Ataraxial, que también cuenta ya
con las autorizaciones ambienta-
les para que se puedan cultivar
flores comestibles de una forma
más sostenible. Disponer de suelo
para empresarios bilbilitanos que
quieren crecer y que nos lo de-
mandan es una necesidad, y creo
que el sector del automóvil y su
transición a la electrificación, va a
potenciar la industria auxiliar.
Todo eso nos ilusiona porque ge-
nera empleo y esa es una priori-
dad. 

Justo cuando el año terminaba
conocíamos que somos el único
municipio de Aragón reconocido
por su inversión municipal en el
ámbito de lo social, calificada de
excelente. Es costoso, pero debe-
mos de sentirnos orgullosos como
comunidad por esa implicación y
ese compromiso con nuestros ma-
yores, con la ayuda a domicilio
con la infancia o la juventud… 

Estamos dando forma y concre-
tando una ayuda de 1.000 euros a
la natalidad y que revierta en el
comercio local, un sector que tan
importante es para mantener vi-
vas nuestras calles. También que-
remos impulsar una línea de
ayuda para las hipotecas de jóve-
nes. Fomentar el arraigo y el em-
padronamiento es otro objetivo,
así como apelar a la conciencia-
ción individual y colectiva. Tene-
mos que ser capaces de explicar y
se debe de entender que, elegir
Calatayud para vivir y no estar
censado, disminuye los recursos
que percibimos como ciudad en
función del número de habitantes.
Por otra parte, cuesta más y es
más difícil crear, mantener y di-
mensionar correctamente  los

equipamientos y servicios de los
que disfrutamos, o contar con una
oferta cultural, educativa, depor-
tiva y festiva de calidad, y que sea
accesible para todos. Empadro-
narse es pues un acto solidario
que hace más grande la ciudad, y
que permite mejorar todo aquello
que determina nuestra calidad de
vida 

Estos son sólo algunos de los re-
tos que tenemos por delante y que
nos motivan en este año que aca-
bamos de estrenar. Estoy conven-
cido de que la ilusión y el empeño
por alcanzarlos son compartidos,
porque todos queremos ver crecer
nuestra ciudad y contribuimos a
ese fin e interés general”.

José Manuel Aranda
Alcalde de Calatayud

JOSÉ MANUEL ARANDA
Alcalde de Calatayud

“Esperamos que la Universidad
sea un realidad en 2027” 
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“Dejamos atrás un 2023 en el
que tuve el honor de ser re-
elegido presidente de la Di-

putación de Zaragoza y es el
momento de hacer balance de lo
que hemos hecho en el último
año y de esbozar las nuevas lí-
neas de trabajo de la DPZ para
2024 y para el resto del mandato.

Todas las decisiones que he-
mos tomado han sido pensando
en nuestros pueblos y en sus ve-
cinos y vecinas. Hemos ido
dando pasos adelante, pero no
me conformo: quiero seguir
avanzando en ese proceso de
modernización que la DPZ inició
hace ocho años para convertirla
en una institución más sosteni-
ble, más social y más digital.

40 millones de euros adicio-
nales para que los ayuntamien-
tos hagan lo que cada uno nece-
site. La Diputación de Zaragoza
acaba de aprobar un plan de
concertación extraordinario que
ha distribuido 40 millones de eu-
ros adicionales entre los 292 mu-
nicipios de la provincia. Se trata
de ayudas totalmente incondi-
cionadas para que los ayunta-
mientos hagan lo que cada uno
decida en función de sus priori-
dades y sus necesidades. Calata-
yud, por ejemplo, ha recibido 1,3

millones de euros que su consis-
torio puede destinar a lo que ne-
cesite. 

El servicio Ecoprovincia ya
recicla la basura de nuestros
pueblos. El servicio Ecoprovin-
cia de la Diputación de Zaragoza
ya permite reciclar la basura del
contenedor verde en los 254 mu-
nicipios adheridos. En el caso de
la Comunidad de Calatayud, la
planta de transferencia de Cala-
tayud opera desde el pasado 1
de junio recibiendo los residuos
de toda la comarca para luego
transportarlos en camiones hasta
el Centro de Tratamiento de Re-
siduos Urbanos de Zaragoza.

Asumimos el nuevo impuesto
estatal a los residuos para que
no tengan que pagarlo los veci-
nos de la provincia. La Diputa-
ción de Zaragoza va a asumir el
nuevo impuesto estatal que pe-
naliza el depósito de residuos en
vertedero. Gracias al servicio
Ecoprovincia, los municipios za-
ragozanos (incluidos todos los
de la Comunidad de Calatayud)
podrían acogerse al gravamen
más bajo, pero aun así tendrían
que pagar 30 euros por tonelada
y luego repercutírselo a sus veci-
nos y vecinas. Al hacerse cargo
la DPZ, los ciudadanos no van a

tener que pagar más por el re-
cibo de la basura.

Energía renovable y asequi-
ble para 57 municipios de la
Comunidad de Calatayud. La
DPZ también acaba de aprobar
un plan de autoconsumo energé-
tico para que 201 ayuntamientos
de la provincia (entre ellos 57 de
la Comunidad de Calatayud)
pongan en marcha plantas mu-
nicipales de autoconsumo ener-
gético. Esas instalaciones, finan-
ciadas al 100 por 100 por la DPZ,
generarán electricidad verde y
además abaratarán la tarifa de la
luz de los consistorios y, en mu-
chos casos, también de los veci-
nos.

Un plan para arreglar más de
500 kilómetros de carreteras en
ocho años. En las próximas se-
manas la Diputación de Zara-
goza va a aprobar un plan de ca-
rreteras  histórico para la institu-
ción: por primera vez se van a
planificar a largo plazo todas las
actuaciones necesarias en la red
viaria provincial y gracias a ello
en ocho años (de 2024 a 2031) va-
mos a arreglar todas las carrete-
ras provinciales que necesitan
mejoras. El plan contempla de-
cenas de actuaciones en más de
500 kilómetros de carreteras, la

mitad de toda la red viaria pro-
vincial.

Nuevos servicios de apoyo a
los municipios en el ciclo del
agua y el alumbrado público.
Ecoprovincia ha sido un éxito
que nos marca el camino. Debe-
mos ser capaces de idear nuevos
proyectos que faciliten la presta-
ción de los servicios básicos a los
ayuntamientos, sobre todo a los
más pequeños. Con ese objetivo,
la DPZ va a poner en marcha
dos servicios de asistencia que
se prestarán de forma centrali-
zada a aquellos municipios que
se adhieran: uno para el ciclo
del agua (limpiezas y desinfec-
ciones, tratamientos de clora-

ción, análisis, averías…) y otro
para el alumbrado público (cam-
bio de luminarias y postes, man-
tenimiento de cuadros eléctricos,
averías…).

Más igualdad y más memoria
democrática. Como alternativa a
las políticas anunciadas por la
coalición PP-VOX en el Go-
bierno de Aragón, la DPZ va a
redoblar su apuesta por la de-
fensa de la igualdad de género,
la memoria democrática, la coo-
peración al desarrollo y la pro-
moción de la lengua y la cultura
aragonesas”·.

Juan Antonio Sánchez Quero
Presidente de la Diputación de 

Zaragoza

J.A. SÁNCHEZ QUERO
Presidente de la DPZ

“TODO por y para nuestros
PUEBLOS” 
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“Estimados comarcanos y co-
marcanas:

Quisiera compartir con todos
vosotros un breve balance de
mis primeros meses al frente de
la Presidencia de la Comarca Co-
munidad de Calatayud. Este
tiempo se ha convertido en un
período de profundo compro-
miso y dedicación hacia el des-
arrollo integral de nuestros mu-
nicipios y en la búsqueda cons-
tante de la mejora de la calidad
de vida de nuestros convecinos
y convecinas.

Es para mí un verdadero pri-
vilegio y honor comenzar a lide-
rar nuestra comunidad desde
esta posición, contando con la
invalorable colaboración de todo
el personal. La confianza que se
me ha otorgado representa una
responsabilidad que acojo con
humildad y determinación. Mi
compromiso inquebrantable de
trabajar por el bienestar de cada
individuo en nuestra Comarca
ha sido y continuará siendo mi
motivación central.

La oportunidad de sumer-
girme en la riqueza cultural, his-
tórica y social de nuestros muni-
cipios está siendo enriquece-
dora. Cada localidad tiene su
identidad única y conocer de

cerca las necesidades, proyectos
y sueños de sus habitantes ha
sido fundamental para trazar
una estrategia de desarrollo para
estos próximos años. Este acer-
camiento es sin duda fundamen-
tal para comprender la realidad
a la que nos enfrentamos y po-
der planificar acciones efectivas
de cara a un futuro prometedor.

El proyecto Tranquera Aven-
tura representa un pilar clave en
nuestra visión de promover el
turismo sostenible y el desarro-
llo económico. Durante este año,
hemos avanzado significativa-
mente en la implementación de
este proyecto, trabajando en
alianza con diversas entidades,
obteniendo la correspondiente
autorización administrativa,
para garantizar su ejecución y
éxito a medio plazo. 

Igualmente, la puesta en mar-
cha del plan de sostenibilidad
turística en destino, que va a re-
presentar el mayor proyecto eje-
cutado en esta Comarca, con una
inversión de 2,8MM, nos ayu-
dará a conseguir la meta de
transformar nuestra comarca en
un destino atractivo y accesible
para turistas nacionales e inter-
nacionales.

También celebramos los nota-
bles progresos alcanzados en el
proyecto natural del Sendero

Verde del Santander-Mediterrá-
neo. Este proyecto no solo pro-
mueve una movilidad más sos-
tenible, sino que también forta-
lece los lazos entre nuestros
municipios. Los acuerdos logra-
dos con cada municipio involu-
crado en este proyecto son fruto
de un trabajo colaborativo,
donde la participación y la voz
de cada localidad han sido fun-
damentales.

Y a lo que debemos seguir
prestando una especial atención
es a la protección de los más vul-
nerables en nuestra sociedad es
un compromiso irrenunciable.
Mantener y reforzar nuestros
programas y servicios en el área
de Servicios Sociales es algo fun-
damental y que debemos priori-
zar. Trabajaremos incansable-
mente para garantizar que cada
individuo reciba la atención, el
apoyo y los recursos necesarios
para su bienestar integral.

El recientemente celebrado
acto de reconocimiento a quie-
nes han ostentado el cargo de
Consejeros o Presidentes de la
Institución comarcal, siendo es-
tos últimos los que hicieron de
representación de todo ese colec-
tivo de hombres y mujeres que
desinteresadamente y de forma
generosa, ha sido un claro ejem-
plo de que a pesar de las diferen-

cias políticas, el hermanamiento
entre todos los municipios de la
comarca es latente e imprescin-
dible para conseguir la buena ar-
monía y una perfecta conviven-
cia.

Con la vista puesta en el fu-
turo, valoro enormemente el
equipo que conformamos y el
extraordinario trabajo que reali-
zan día a día. Juntos, estamos

listos para afrontar los desafíos
venideros y materializar los pro-
yectos que impulsarán el des-
arrollo de nuestra Comarca.

Feliz año nuevo a todos. Que
venga cargado de salud y pros-
peridad”.

Jose Ignacio Marcuello Casorrán
Presidente de la Comarca Comunidad

de Calatayud

J.I. Marcuello
Presidente de la Comarca de Calatayud

“Con confianza, humildad
y responsabilidad” 
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UNED Sénior, el programa formativo
para mayores de 50 años de la
UNED, abre de nuevo su periodo de

matrícula para las asignaturas del segundo
cuatrimestre. No hay requisitos previos y la
matrícula puede realizarse online o en la
Secretaría de la UNED de Calatayud.

En el segundo cuatrimestre se ofertarán 2
asignaturas: "Informática Fácil" (martes de
17 a 19 h) y "Cine y Literatura" (jueves de 17
a 19 h). Todas las clases son presenciales y
se realizan en el aula 101 (1ª planta) de la
UNED de Calatayud.

INFORMÁTICA FÁCIL
Esta asignatura pretender familiarizar a

los alumnos con las tecnologías digitales,
de manera lúdica, amena y muy práctica,
con clases de tipo taller en las que se practi-
cará con ejemplos y situaciones de la vida
cotidiana, tanto a través del móvil, como de
otros dispositivos como tablet o asistentes
de voz.

CINE Y LITERATURA
En "Cine y Literatura" se revisarán las es-

trechas relaciones entre ambas disciplinas
desde los comienzos del séptimo arte, no
solo a través de la adaptación de obras lite-
rarias, sino también con la incorporación de
técnicas narrativas literarias en el cine (y a
la inversa).

El objetivo principal será mostrar las se-
mejanzas y diferencias entre ambas formas
de narrar y cómo la Literatura es una in-
fluencia clave en el mundo audiovisual.

TALLER DE CALIGRAFÍA
JAPONESA Y EXPOSICIÓN DE OBRAS

Como colofón a la asignatura del 1er cua-
trimestre "Japón: Historia, Arte y Cultura",
el próximo viernes 2 de febrero los alumnos
realizarán un taller de caligrafía japonesa a
cargo de la Asociación Aragón-Japón. Tras
el taller, se inaugurará una muestra de
obras de la asociación, que anualmente
muestra sus creaciones en Japón, y que po-

drá visitarse por todo el público que lo
desee.

Más información en https://www.uned-
calatayud.es/uned-senior-2024/.

EXPOSICIÓN DE IGNACIO  MAYAYO
El miércoles 10 de enero, a las 18 h, ten-

drá lugar la inauguración de la exposición
de Ignacio Mayayo, una de las grandes per-
sonalidades artísticas de Aragón en la ac-
tualidad.

Esta exposición, con una clara base en el
realismo, nos muestra al Mayayo pintor,
con óleos de gran formato en los que vere-
mos desde la reinterpretación de grandes
clásicos, a sus trabajos más recientes, con
paisajes plenos de luz y color.

Sin duda, una de las exposiciones del año
en el panorama expositivo aragonés, y que
podrá visitarse hasta el 16 de febrero en las
salas de exposiciones de la UNED de Cala-
tayud.

UNED

La actualidad de la UNED y sus actividades programadas

Abierta matrícula para el
segundo

cuatrimestre de la UNED

CONVOCATORIA DE AYUDAS 
LEADER 2024

Abierta la Convocatoria de ayudas LEADER para la COMARCA COMUNIDAD DE CALATAYUD Y COMARCA DEL ARANDA.
Hasta el 29 de febrero

Serán subvencionables los siguientes tipos de operaciones:
Inversiones productivas y no productivas.

Emprende Rural Leader.
Actividades formativas.

Cooperación entre particulares

BENEFICIARIOS  EMPRESAS HASTA 40 TRABAJADORES Y 8 MEUROS DE VOLUMEN DE NEGOCIO

DIRIGIRSE A ADRI CALATAYUD ARANDA. AVDA SAN JUAN EL REAL 1, ENTLO. CALATAYUD
976887207

CORREO= secretaria@galcar.es

ENLACE CONVOCATORIA https://galcar.es/noticias/convocatoria-de-ayudas-leader-2024

UNED Calatayud
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LA ACTUALIDAD. Calatayud 

Cerramos un 2023 con unas cifras
que nos llenan de responsabilidad
y con las que tenemos que darles

las gracias a todos y cada uno de los que
en alguna ocasión han utilizado nuestra
web para informarse de las comarca de
Calatayud, Aranda y Valdejalón. Cifras
que ni de lejos podíamos imaginarnos
cuando arrancamos hace unos años con
esta iniciativa que completaba el trabajo
de información del Grupo Comunicación
Calatayud.

Contando los últimos tres meses del
año: octubre, noviembre y diciembre, la
web ha registrado 1.272.055 entradas, que
multiplicado por cuatro nos ofrece una ci-
fra de 5.08.220 entradas a lo largo del
2023.

ALGUNOS DATOS DE LA WEB 
- El mes de octubre lo cerrábamos con

447.282 visitas. 
- En noviembre fueron 407.095. 
- En diciembre, 417.679. 
- En la historia de la web las 5 noticias

con más entradas corresponden todas

ellas a este 2023. 
- El récord de entradas de la más leída

de la historia de la web suma 23.403 en-
tradas y corresponde a una entrevista re-
alizada al ganadero Victorino Martín, pu-
blicada un 11 de septiembre. 

- En este ránking de la web la cuarta
noticia en número de entradas es un re-
portaje sobre Francisco Villar Malo, "El
Pulga", publicada el 5 de septiembre, con
más de 14.000 personas que la leyeron. 

GRUPO COMUNICACIÓN CALATAYUD 
Esta empresa bilbilitana con un largo

recorrido en la comunicación local y co-
marcal cuenta también con otros canales
de comunicación:

- COPE Calatayud 
- Televisión Local del Jalón
- Periódico Mensual La Actualidad de

la Comarca de Calatayud 
- www.calatayudnoticias.com 
Con el soporte de una de las cadenas lí-

deres de la radio española, COPE, la emi-
sora de la comarca bilbilitana en el 105.4,
y también a través de la web, ofrece la
programación nacional y regional de

Cope con comunicadores de la talla de
Carlos Herrera o programas líderes como
Tiempo de Juego o La Linterna, entre
otros.

En cuanto a la programación local y co-
marcal, de forma diaria,  en directo infor-
mación a las 7.54 y 8.24, más la programa-
ción local y comarcal diaria de 12.30 a
14.00 horas. Una programación dirigida
por Cristina Alcalde con todo lo relacio-
nado con la actualidad de nuestras co-
marcas. Un espacio de radio entretenido,
con información actual y donde los prota-
gonistas son de nuestra zona.

Mensualmente y con más de 250 núme-
ros editados les acercamos también en
papel un resumen mensual de lo más im-
portante de nuestra comunidad, de lo que
ocurre en la cabecera comarcal y también
en nuestros pueblos, a través de la publi-
cación gratuita "La Actualidad Comarcal
de la Comunidad de Calatayud". Una pu-
blicación con una tirada de 13.000 ejem-
plares y que llega a todos los rincones de
nuestra zona.

A todo esto hay que sumar la presencia
en las redes sociales más importantes, a

través de distintos perfiles.
El grupo Comunicación Calatayud está

formado por pocas personas pero con
una capacidad más que importante de
trabajo: Cristina Alcalde, Paloma Alcalde,
Claudia Mainar y Toño Gimeno, su-
mando también la colaboración desinte-
resada de Francisco Tofé que nos informa
de la Comarca del Aranda.

Todos y cada uno de ellos pone su gra-
nito de arena a la hora de mantener este
alto ritmo de trabajo, pero los realmente
importantes son ustedes. Al final lo que
les ofrecemos son tan solo cifras que algu-
nos les importarán más, a otros menos.
Como empresa estamos más que conten-
tos, (incluso abrumados), aunque con
otros datos menos importantes nuestro
sentimiento sería el mismo, el de gratitud
hacia ustedes que nos eligen para mante-
nerse informados de lo que ocurre en lo
que tenemos más cerca, nuestros pueblos.

Feliz 2024 y Millones de gracias.

La web calatayudnoticias.com, supera la cifra
de 1.200.000 visitas en los últimos tres meses

En el conjunto de 2023, la web supera la cifra de 5 millones de entradas
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LAACTUALIDAD,

El director general de Endesa
en Aragón, Ignacio Monta-
ner y el director del pro-

yecto del Nudo de Transición
Justa Mudéjar, de Enel Green Po-
wer España, Ramón White, inau-
guraron en junio pasado en An-
dorra los cursos de formación aso-
ciados al plan de futuro de
Endesa.  

El programa formativo de En-
desa, que se está realizando bajo
la denominación de Escuela Rural
de Energía Sostenible, constituye
uno de los ejes fundamentales de
su plan socioeconómico para el
Nudo Mudéjar y contempla un
programa de formación durante
los próximos 3 años, relacionado
con la actividad que generarán las
plantas renovables. 

Tendrá 5.000 beneficiarios y fa-
vorecerá a los colectivos más vul-
nerables en el entorno rural, como
jóvenes, mujeres, desempleados,
personas con discapacidad y per-
sonas de la Bolsa de Transición
Justa. El objetivo del programa
formativo es mejorar la confianza,
el arraigo con la comunidad local
y la empleabilidad de los trabaja-
dores de la zona y es una de las
medidas de creación de valor
compartido contempladas en el
plan de Futuro de Endesa.  

El plan formativo está consti-
tuido por un primer bloque en
energías renovables, que cuenta
con diferentes cursos, de monta-
dores de paneles solares, de ope-
ración y mantenimiento de insta-
laciones renovables y de instala-
ción de solar de autoconsumo,
impartidos por ECODEMY,
CIRCE y SOLTEC.  

Un segundo bloque de forma-
ción en actividades del sector pri-
mario, que se realiza en colabora-
ción con entidades de referencia
en la zona como son AFAMMER
(Asociación de Familias y Mujeres
en el Entorno Rural), ASAJA
(Asociación de Jóvenes Agriculto-
res) APADRINA UN OLIVO,
Fundación Juan XXIII y ATADI
para personas con discapacidad.
Con ellos se han definido más de
30 módulos formativos que van
desde pilotaje de drones, trufi cul-
tura, agricultura ecológica, aro-
máticas, ecommerce, apicultura,
etc. 

Y un tercer bloque dedicado a

formación en Biodiversidad: coor-
dinación ambiental en renovables,
coordinación ambiental en el pro-
cedimiento de la evaluación de
impacto ambiental de proyectos y
desarrollo de la vigilancia am-
biental en obra de parques eóli-
cos, plantas solares fotovoltaicas e
infraestructuras de evacuación,
impartidos por LINUM y el CRN
Ambiental San Blas. 

MEJORA DE LA EMPLEABILI-
DAD DE LAS PERSONAS 

El objetivo del plan es mejorar
la empleabilidad y recualificación
de las personas del entorno en ac-
tividades de alto potencial labo-

ral. Uno de los grandes beneficios
de cursar esta formación es que
todos los alumnos pasarán a for-
mar parte de la Bolsa de empleo
de la Escuela Rural, que dará ac-
ceso prioritario a trabajos relacio-
nados con el proyecto de Endesa
en Andorra, tanto del proyecto re-
novable como de las diferentes
iniciativas del plan socio econó-
mico. 

Se trata de una formación de
alta calidad, impartida por entida-
des referentes y totalmente gra-
tuita para el alumno, que se im-
partirá en cinco ubicaciones dife-
rentes para facilitar la cercanía a
los municipios de transición justa. 

Los cursos son eminentemente
prácticos y de corta duración para
facilitar la asistencia tanto a perso-
nas en activo como en desempleo. 

DESARROLLO RENOVABLE 
La central térmica de Teruel

(Andorra) estuvo operativa du-
rante cuatro décadas, creando un
vínculo muy arraigado en la
zona. Una vez Endesa solicitó el
cierre de la central en 2019, inició
su proceso de desmantelamiento
y la elaboración de un plan de fu-
turo que contempla la implanta-
ción de nueva industria y el des-
arrollo de nueva potencia energé-
tica, esta vez, renovable. 

El desarrollo renovable plante-
ado por Endesa para Andorra no
solo es la construcción de nueva
capacidad eólica y solar, sino la
hibridación de estos proyectos y
el almacenamiento con dos plan-
tas de baterías, lo que los con-
vierte en únicos ya que permiten
aprovechar al máximo el rendi-
miento de estas tecnologías, ma-
yor calidad y seguridad energé-
tica y equilibrio en el servicio al
producir el mayor número de ho-
ras posible. Las nuevas plantas
renovables se ubicarán en Alba-
late del Arzobispo, Híjar, Samper
de Calanda, Castelnou, Andorra,
Calanda, Alcañiz, La Puebla de
Híjar, Jatiel, y Alcorisa. 

A estos proyectos se une un
electrolizador de 15 MW que per-
mitirá gestionar los excedentes
de energía renovable para la pro-
ducción de hidrógeno verde que
ayudará a descarbonizar indus-
trias del entorno, la construcción
de una fábrica de electrolizado-
res, y un compensador síncrono
que permitirá verter esa energía
renovable con mayor calidad fa-
voreciendo el buen funciona-
miento de la red de transporte
eléctrico. 

Para la construcción de estas
instalaciones Endesa, a través de
su filial renovable Enel Green
Power España, invertirá más de
1.500 millones de euros y, junto
con el plan socioeconómico, ge-
nerará más de 6.300 empleos en
total, de los que más de 370 se-
rán empleos directos ligados al
proyecto renovable. A ellos se
sumarán, una vez esté desple-
gado todo el plan de desarrollo
socioeconómico, otros empleos
estables de largo plazo. Todo
ello eleva a 500 los puestos de
trabajo fijos y de largo plazo que
generará este plan de Endesa y
sus 30 socios en 2028, lo que su-
pone superar ampliamente los
empleos directos e indirectos
que generaba la central térmica.
Estas iniciativas renovables ten-
drán una hibridación más, esta
vez con los sectores primario, se-
cundario y terciario a través de
una serie de proyectos singula-
res que permitirán la instalación
de empresas y el aprovecha-
miento de los recursos endóge-
nos del territorio bajo acuerdos
con diferentes entidad.

ENDESA

Cursos de Formación de la Escuela Rural de Energía Sostenible, eje formativo
del plan de futuro de ENDESA para Andorra

Formación, la fórmula de Endesa para generar empleo en
el entorno de las plantas renovables de construcción

LOS PROYECTOS
ATADI - Olivar Inclusivo, Viverismo e industria agroalimentaria, y pantalla forestal
Este proyecto consiste en el desarrollo de 3 actividades económicas sinérgicas entre sí que desarrollará ínte-
gramente la asociación ATADI (con la colaboración a nivel de prácticas educativas del Colegio de educación
Especial Gloria Fuertes): Olivar Inclusivo, Viverismo e industria agroalimentaria y Pantalla forestal y otras medi-
das ambientales para las plantas fotovoltaicas de EGPE del Nudo de transición Justa Mudéjar 400kv.

Andorra, pictopueblo inclusivo
Para el desarrollo de este proyecto, EGPE ha contado con la colaboración de dos entidades de referencia en
materia de inclusión: el Colegio Público de Educación Especial Gloria Fuertes (en Andorra) y ATADI. El objetivo
de este proyecto es señalizar mediante carteles explicativos, el núcleo urbano de Andorra con unos 75 picto-
gramas especialmente diseñados para personas con discapacidad intelectual. 

Apiarios solares
El Apiario Solar Andorra I, recientemente puesto en servicio en Andorra, se enmarca dentro del eje de apicultu-
ra impulsada por Enel en el nudo.  Se trata del primero de los 8 apiarios previstos en la zona.
El apiario solar de EGPE es una iniciativa pionera en España en el ámbito de la apicultura y las energías reno-
vables. Se trata de emplazamientos vigilados y seguros, en el interior de las plantas solares fotovoltaicas de
EGPE.

Planta de almacenamiento y procesado de Astilla
Esta actividad se encuentra en proceso de  legalización y se prevé inicie su actividad a lo largo de diciembre.
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LAACTUALIDAD,

Aquara la compañía respon-
sable de la gestión del
agua y el saneamiento en

Calatayud cuenta ya con el Sello
RSA + 2024. Se trata de un recono-
cimiento que concede el Gobierno
de Aragón a aquellas empresas y
entidades del territorio compro-
metidas con la responsabilidad
social corporativa con aspectos
vinculados a la conciliación, la
igualdad, la acción social o la con-
tribución a los Objetivos de Des-
arrollo Sostenible. El acto de en-
trega ha tenido lugar el 20 de di-
ciembre en la Sala Mozart del
Auditorio de Zaragoza. En este
evento también ha revalidado su
sello RSA el Ayuntamiento de Ca-
latayud, algo que demuestra la
firme apuesta del servicio munici-
pal de agua de la ciudad con la
sostenibilidad y la responsabili-
dad social.

Este es el cuarto año que
Aquara revalida el sello gracias a
su impulso del desarrollo sosteni-
ble y al bienestar social, con la im-
plantación de proyectos transfor-
madores que generen un impacto
directo en la calidad de vida de las
personas. Uno de los ejemplos
más potentes de este tipo de pro-
yectos es el Pacto Social de Calata-
yud, en donde las alianzas juegan
un papel fundamental. 

Se trata de un espacio de diá-
logo promovido por Aquara, el

Ayuntamiento de Calatayud y
distintas entidades locales para,
desde un modelo abierto de la
gestión del servicio de agua, im-
plementar propuestas que den
respuesta a los retos ambientales
y sociales de la capital bilbilitana. 

Desde que el Pacto Social echó
andar en diciembre de 2021, des-
tacan una serie de hitos consegui-
dos en materia de acceso al agua,
sensibilización, acción ambiental
o empleabilidad y ocupación.
Respecto a acceso al agua, se ha
creado un fondo social del servi-
cio municipal de agua con el fin
de bonificar los recibos de agua a
personas en situación de vulnera-
bilidad. Hasta el momento, se han
subvencionados más de 2.000 me-
tros cúbicos de agua de en torno a
100 personas en situación de vul-
nerabilidad. 

En las áreas de sensibilización
ambiental y de acción ambiental,

Aqualogía, el programa para acer-
car el conocimiento de los ciclos
natural y urbano del agua a los
alumnos de Primaria es ya decano
en la ciudad, con la participación
de más de 1.000 niños en este pro-
yecto.  A Aqualogía se suman las
visitas a la estación de tratamiento
de agua potable de Calatayud y la
plantación de árboles en el en-
torno de la ermita de Santa Bár-
bara que se desarrolló el pasado
mes de enero. Gracias a la colabo-
ración de voluntarios de todas las
edades se plantaron 1.200 ejem-
plares de pino carrasco que com-
pensarán la emisión de 230 tone-
ladas de CO2 a la atmósfera, ge-
neradas por la actividad del
servicio municipal de agua en la
ciudad. Además, recientemente se
han realizado labores de manteni-
miento y restauración de aquellos
ejemplares que no han superado
los rigores del verano con el

apoyo del Centro Especial de Em-
pleo Adibil, vinculado a la Aso-
ciación de Familias de Personas
con Discapacidad Intelectual y
Desarrollo (AMIBIL). 

IMPULSO AL EMPLEO
Los retos del Pacto Social de Ca-

latayud para 2024 se centran en la

ocupación y empoderamiento de
las personas en situación de vul-
nerabilidad. 

Para alcanzar estos retos se va a
lanzar un proyecto de acompaña-
miento formativo y laboral diri-
gida a las personas beneficiarias
del fondo social del servicio de
agua de Calatayud.  Entidades in-
tegradas en la mesa de diálogo del
Pacto Social como los Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Ca-
latayud, Cruz Roja, Cáritas, IN-
AEM, IES Leonardo de Chabacier,
IES Emilio Jimeno y la Cámara de
Comercio seleccionarán los perfi-
les y, posteriormente, se diseña-
rán los itinerarios formativos que
podrán abarcar desde cursos vin-
culados a desarrollar habilidad
blandas y competencias digitales,
orientadas a la búsqueda de em-
pleo, hasta otras más específicas
relacionadas con las áreas labora-
les  en donde se hayan detectado
las necesidades de empleo. Asi-
mismo, será posible otorgar certi-
ficados de profesionalidad en los
casos que sean necesarios. 

De esta manera, todas las accio-
nes que se han puesto en marcha
en el Pacto Social de Calatayud
han ayudado a situar a Aquara en
'top' de las empresas aragonesas
comprometidas con la sostenibili-
dad y el progreso humano, como
así lo reconoce el Gobierno de
Aragón a través de los Sellos
RSA+ .

EMPRESAS

Con iniciativas como el Pacto Social de Calatayud

Aquara obtiene por cuarto año el
sello de responsabilidad 
empresarial de Aragón
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Sube el turismo en la 
ciudad, de enero a 
octubre más de 60.000
visitantes
LA ACTUALIDAD.   En el balance
estadístico del año nos encontramos
también con un dato muy positivo
respecto a la evolución del turismo. En
octubre de 2023, el número de turistas
que visitaron la ciudad ascendió a 7.288
personas, un 30,2% más que en el mismo
mes del año anterior. Los turistas de
origen internacional ascendieron a 1.291
un 52,6% más que en el mismo mes de
2022 y el nº de turistas nacionales fue de
5.997 un 26,3% más.
En cuanto al número total de turistas que
han visitado la ciudad en el periodo de
tiempo de enero a octubre de 2023, la
cifra supera los 60.000, en concreto
60.401 personas, un 4,3% más que en el
mismo periodo en 2022. El total de
turistas de origen nacional nos ofrece una
cifra de 50.359 personas (+2,4%) y los de
origen internacional superan los 10.000
con una subida de un 15%.
Por otro lado, según informa el
Ayuntamiento de Calatayud, el año 2023
terminó con un total de 22.688 personas
que pasaron por la Oficina Municipal de
Turismo del Ayuntamiento de Calatayud
situada en la Plaza de España. Fueron
más los visitantes que en el año anterior,
cuando solicitaron información sobre la
ciudad y el entorno 19.053 visitantes. Así
pues en los doce meses del año que ha
terminado hubo 3.635 personas más que
recurrieron a este servicio del
Departamento de Turismo. Supone un
aumento del 19% con respecto a 2022.

CALATAYUD

LA ACTUALIDAD. Calatayud 

Segun los datos publicados por el INE a
1 de Enero de 2023 el número de habi-
tantes en Calatayud es de 19.677, 99 ha-

bitantes menos que el en el año 2022. 
De los 19.677 habitantes a 1 de enero de

2023, 9.659 son hombres y 10.018 mujeres,
en ambos sexos disminuye también la po-
blación respecto al año anterior.

Actualmente la densidad de poblacion en
Calatayud es de 126,88 habitantes por Km2.

Desde 1.900 el pico de población en la
ciudad se encuentra en el 2009 en el que se
registró una población de 21.933  habitan-
tes.

Según los datos publicados por el INE
procedentes del padrón municipal de 2022
el 48.60% (9.612) de los habitantes empadro-
nados en el Municipio de Calatayud han
nacido en dicho municipio, el 32.29% han
emigrado a Calatayud desde diferentes lu-
gares de España, el 16.17% (3.197) desde
otros municipios de la provincia de Zara-
goza, el 1.37% (270) desde otras provincias
de la comunidad de Aragon, el 14.76%
(2.919) desde otras comunidades autóno-
mas y el 19.10% (3.778) han emigrado a Ca-

latayud desde otros países.
La evolución de la estructura de la pobla-

ción en el municipio de Calatayud si lo
comparamos con 2021 vemos

- Disminuyen (-88) los habitantes nacidos
en Calatayud, pasando del 48.82% al
48.60%. 

- Aumentan (32) los habitantes nacidos en
la provincia de Zaragoza, pasando del
15.93% al 16.17%. 

- Disminuyen (-12) los habitantes nacidos
en la comunidad de Aragon, pasando del
1.42% al 1.37%. 

- Aumentan (17) los habitantes nacidos en
el resto de España, pasando del 14.60% al
14.76%. 

- Disminuyen (-43) los habitantes nacidos
en otros países, pasando del 19.23% al
19.10%.

Y si lo comparamos con 1999 hasta 2022 .
- Disminuyen (-573) los habitantes naci-

dos en Calatayud, pasando del 58.69% al
48.60%. 

- Disminuyen (-874) los habitantes naci-
dos en la provincia de Zaragoza, pasando
del 23.46% al 16.17%. 

- Disminuyen (-6) los habitantes nacidos

en la la comunidad de Aragon, pasando del
1.59% al 1.37%. 

- Aumentan (295) los habitantes nacidos
en el resto de España, pasando del 15.12% al
14.76%. 

- Aumentan (3.581) los habitantes nacidos
en otros países, pasando del 1.14% al
19.10%. 

Segun los datos ofrecidos por el INE en la
estadística del Padrón los habitantes empa-
dronados en Calatayud que han nacido en
otros países ascienden a 3.778. 

La media de edad de los habitantes de
Calatayud es de 44,41 años, 1,54 años mas
que hace un lustro que era de 42,87 años. 

La poblacion menor de 18 años en Calata-
yud es de 3.190 (1.652 H, 1.538 M ), el 16,1%.

La poblacion entre 18 y 65 años en Calata-
yud es de 12.697 (6.453 H, 6.244 M ), el
64,2%.

La poblacion mayor de 65 años en Calata-
yud es de 3.889 (1.629 H, 2.260 M ), el 19,7% 

El crecimiento natural de la población en
el municipio de Calatayud, según los últi-
mos datos publicados por el INE para el
año 2021 ha sido Negativo, con 87 defun-
ciones mas que nacimientos.

La cabecera comarcal pierde 99 habitantes 
respecto al 2022

Desde el 2009, la población marca un ritmo decreciente
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DEPORTES

FELIZ AÑO NUEVO

Diversidad deportiva y buen ambiente en la Gala de la
Sociedad Deportiva Comuneros
LA ACTUALIDAD.  El pasado 28 de diciembre en el Salón de Actos de una institución
educativa como es la UNED de Calatayud, tenía lugar la trigésimo cuarta edición de los
Premios Deportivos Comunidad de Calatayud, correspondientes a la temporada 22-23.
Un buen número de representantes de los clubes de la comarca, acompañantes de los
deportistas, representantes institucionales de entidades como Comarca Comunidad de
Calatayud y Ayuntamiento de Calatayud tampoco han querido faltar a estos Premios
Deportivos que destacan el trabajo, sacrificio y valores de los deportistas de la zona.
Antonio Mingotes, presidente de la S.D. Comuneros arrancaba la ceremonia saludando a
los presentes y haciendo una pequeña recopilación de todo lo que realiza a lo largo del
año la S.D. Comuneros tanto en cuestiones deportivas como culturales o e incluso
medioambientales.
Después tomaba la palabra el conductor del acto y Secretario del Jurado que otorga estos
premios, Angel Lassa. Un jurado formado por Javier Abián, Pablo Abián, Luís Angel Lassa
y Toño Gimeno, y que cada temporada tienen el difícil cometido de elegir en el alto
número de deportes que se practican en la zona a unos pocos. Una presentación en la
que también pudimos apreciar el alto grado de conocimiento de Comuneros respecto a la
historia del deporte en la Comarca Comunidad de Calatayud.
En el apartado institucional se contó con la presencia del Diputado en el Congreso, Víctor
Ruiz de Diego; Presidente y Vicepresidente de la Comarca Comunidad de Calatayud,
Ignacio Marcuello y José Félix Lajusticia; el concejal delegado del Área de Deportes del
Ayuntamiento bilbilitano, Héctor Sarriá y los concejales Sandra Marín y César Sánchez.
Los distinguidos en esta edición:
Luis Miguel de Pablo, del Club de Salvamento Acuático; Diego Monge, de Actividades
Acuáticas Calatayud; Salvador Torcal, en autocross; Carlos Pablo en fútbol; David Cruz,
en Jiu-Jitsu; Niko Burdio, en ciclismo; Malak Sebli, en atletismo y el Galardón Germán
López García para José Miguel Villalba Embid "Pinto".

La bilbilitana Ana López, disputó su tercera prueba de la
Copa del Mundo de ciclocross
LA ACTUALIDAD.  El periplo internacional de esta ciclista de Calatayud en pruebas de la
Copa del Mundo continuaba con su participación en la carrera de Gavere, en Bélgica.
Tal y como les adelantábamos tras su segunda prueba del mundial, en este caso la joven
ciclista tenía que participar dentro de la categoría élite, la máxima categoría del ciclocross
mundial, puesto que no había carrera en júnior, donde cumple con su primera temporada.
El circuito resultó durísimo tal y como afirmaba hasta la campeona del mundo de la
especialidad.
Como era de prever y por la regla del 80%, Ana López, tan solo pudo dar dos vueltas de
las cinco previstas, por entonces rodaba en el puesto 66 de un total de 80 participantes.
Una carrera en la que tan solo pudieron terminarla 33 de las participantes.
Días antes, Ana López tal y como les contamos en calatayudnoticias.com participaba en
Amberes en otra prueba del Campeonato del Mundo en la que terminó clasificada en el
puesto 36 de un total de 54 participantes.

Renace la escudería de autocross de Calatayud con la
intención de hacer un circuito
LA ACTUALIDAD.  Con el objetivo de poder realizar alguna de las pruebas puntuables para
el Campeonato de Aragón de autocross esta misma temporada, la Escudería de
Calatayud de autocross con la colaboración del Ayuntamiento de Calatayud se encuentran
trabajando en lo que será el nuevo circuito. 
La intención es hacer el circuito de autocross contiguo al del motocross. Una idea que
como nos contaba el concejal de deportes del Ayuntamiento bilbilitano, Héctor Sarriá, "es
algo en lo que venimos trabajando desde hace dos años”.

La Navidad y el balón son más que compatibles
LA ACTUALIDAD.  Un año más, el polideportivo municipal de Calatayud se llenó durante
todos los días en la celebración del torneo de Navidad. Una actividad que hace muchos
años comenzó a organizar la A.D. Jalón y que los últimos se encarga de hacerlo Calatayud
EFB con la colaboración del Ayuntamiento de Calatayud.
Durante estos días hemos podido disfrutar de 25 equipos que participaban en el torneo
dentro de las categorías: prebenjamín, benjamín y alevín. 
Los primeros clasificados en cada una de las categorías:
Categoría prebenjamin: Calatayud EFB, La Almunia, Bílbilis y La Unión.
Categoría benjamín: Calatayud EFB. La Almunia, Calatayud EFB “B” y Augusta Bílbilis.
2Categoría alevín
1º La Unión
2º La Almunia
3º Ateca
4º Calatayud EFB
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LA ACTUALIDAD. Calatayud
El pasado 27 de diciembre por la tarde tenía lugar

un Consejo Comarcal Extraordinario de la Comarca
Comunidad de Calatayud en el que se aprobaban los
presupuestos de la institución de cara al próximo ejer-
cicio de 2.024. La propuesta salía adelante con los vo-
tos favorables de Partido Popular, PAR y VOX, con
los votos en contra de Partido Socialista, Ciudadanos-
Tú Aragón y CHA.

Unos presupuestos que totalizarán 4,4 millones de
euros, un 3,2% más que en el ejercicio anterior.

Aumenta el número destinado a personal eventual,
asignaciones grupos políticos y órganos de gobierno;

Acción Social y administración, mientras que se redu-
cen en Cultura y Juventud y turismo.

Las residencias de Calatayud, Tobed y Ariza recibi-
rán 68.800, 14.200 y 28.000 euros respectivamente en
el próximo ejercicio a las que hay que sumar las modi-
ficaciones realizadas en las anteriores cuentas con
100.000, 30.000 y 30.000 euros para cada residencia.

En general, los partidos de la oposición criticaron
los presupuestos presentando enmiendas encamina-
das a disminuir el gasto de cargas políticas, mientras
que los partidos que lo aprobaron aseguraron que con
los mismos se mantendría la cantidad y calidad de los
servicios.

La institución comarcal tendrá 4,4 millones de euros para el próximo ejercicio

Aumentan los presupuestos 
comarcales con diferencia de 

criterio entre los grupos políticos

ALHAMA DE ARAGÓN.- Pilar Marco,
dos vences alcaldesa en dos semanas
LA ACTUALIDAD.  En quince días, Pilar Marco ha sido
designada en dos ocasiones como alcaldesa de la
localidad.
El 27 de noviembre Jesús Lozano del Partido Popular y
alcalde, renunciaba al  cargo y al  acta de concejal ,
acompañado también de su compañera Manuela Pina. Tras
el cese se nombraba como alcaldesa a Pilar Marco, de
Ciudadanos-Tú Aragón. Una sesión que la Dirección
General de Administración Local invalidaba al considerar
que el procedimiento no fue el adecuado.
El 14 de diciembre se producía de nuevo votación para
elegir alcalde y Pilar Marco volvía a salir como alcaldesa
con el apoyo de todos sus compañeros de corporación.

CALATAYUD.- AMIBIL lanza la 
distribución del primer número de su
revista “Impulso”
LA ACTUALIDAD.  La Asociación de Familias de Personas
con Discapacidad Intelectual y del Desarrollo AMIBIL está
repartiendo en diferentes puntos de Calatayud y Comarca el
número 1 de la revista IMPULSO: instituciones, comercios,
farmacias, clínicas…el objetivo es ofrecer a la sociedad un
repaso dinámico y entretenido del trabajo de la entidad a lo
largo del año. Una revista de periodicidad anual.
Bajo el titular "Como lo hacemos por ell@s, nada nos para"
la editorial de la revista da paso a un resumen de la misión,
la visión y los valores de AMIBIL, así como un desglose de
las principales cifras que dan una idea de la magnitud (a
nivel social y económico) que ha adquirido esta Asociación
de Familias: a punto de cumplir 30 años de historia, la
plantilla de AMIBIL ronda las 60 personas y las familias
pueden presumir de haber creado y mantenido un Centro
de Atención y Recursos con 33 usuarios, una Residencia
con 39 plazas ocupadas, un Centro Especial de Empleo
que da trabajo a 7 personas con discapacidad intelectual y
del desarrollo, y un Centro Integral de Tratamientos -
abierto a toda la población -  que este año ha atendido a 51
personas con y sin discapacidad.
Después, en 5 apartados (Dedicación, Compromiso, Arte,
Deporte y Retos), la publicación recoge los servicios y
programas que presta la ent idad, las acciones que
demuestran su compromiso con las familias, la plantilla y el
entorno, las pr incipales iniciat ivas de su Centro
Ocupacional o en promoción del deporte. Además, detalla
las líneas de acción del Plan Estratégico que marca los
pasos a dar por este movimiento asociativo y cuenta los
retos que plantea el futuro más cercano.
La revista IMPULSO también da cuenta de los grandes
hitos que deja el año, como el cambio en la razón social de
la entidad (para eliminar la palabra "minusválido") y la
llegada de reconocimientos como el Sello RSA o el Sello
Dona con Confianza, entre otras cuestiones.

El primer bebé nacido en el 2024 en el hospital Ernest Lluch se marcha hasta
Santa Cruz de Grío
LA ACTUALIDAD.  El pasado 3 de enero a las nueve y cuarto veía la luz el primer bebé nacido en el 2024 en el hospital
de Calatayud, su nombre, Valeria Gimeno Palomo.
Al nacer pesaba 2.900 kilos y tanto la pequeña como la madre se encuentran en buen estado. Los padres, Debora y
Samuel residen en Sana Cruz de Grio.
Se trata del segundo hijo de esta pareja y se encontrará con Nicolás, su hermano mayor que está a punto de cumplir
los dos años de edad.
La Asociación de Comercio y Servicios de Calatayud y Comarca le hará entrega de una cesta.
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LA ACTUALIDAD. Calatayud

Chocolates Valor, compañía española líder en
el sector del chocolate, ha cerrado un ejercicio
marcado por el crecimiento en ventas, que

han aumentado casi un 12%, hasta alcanzar una fac-
turación que supera los 141 millones de euros (julio
2022-junio 2023). La empresa alicantina apunta que
este crecimiento obedece a la fortaleza que mantiene
en tabletas, donde es la segunda marca del mercado,
a la que se suma un importante crecimiento tanto en
snacks, especialmente con la marca Huesitos, como
en la gama profesional.

En el caso de la marca Valor, se ha continuado
apostando de manera firme por la innovación y la
calidad como sellos diferenciales que demuestran
sus más de 140 años de historia volcados en la elabo-
ración de sus chocolates from bean to bar. Una de
sus últimas innovaciones es el lanzamiento de las ta-
bletas Dúo, una nueva experiencia para los palada-
res más indulgentes, que fusiona diferentes tipos de
chocolate con deliciosas adiciones como el caramelo
y la sal. 

Cabe destacar que las marcas Huesitos y Tokke si-
guen con un importante crecimiento y se acercan ya
al 16% de cuota del mercado de snacks de chocolate.
De hecho, Huesitos continúa en plena expansión con
su desembarco en nuevas categorías, con las tabletas
y turrones de la marca, a los que se suman también
las grajeas Huesitos Balls. Propuestas que están lo-
grado ganarse la confianza de consumidores y retai-
lers.

En lo que a la red de chocolaterías Valor se refiere,
la compañía cuenta en la actualidad con un total de

34 establecimientos, repartidos por la geografía es-
pañola, de los cuales siete son de titularidad propia y
el resto forman parte de su red de franquicias, y re-
fuerza su intención de continuar capilarizando la
implantación de estos espacios singulares dedicados
a los amantes del cacao. 

De esta manera, el crecimiento se ha experimen-
tado tanto en el mercado interior como en el interna-
cional, que ha seguido la tendencia positiva que
apuntaba el ejercicio anterior, lo que ha permitido
que las marcas Valor y Huesitos refuercen su pre-
sencia en más de 60 países.

Pese a estos datos positivos en ventas, los benefi-
cios de la compañía se han mantenido por segundo
año consecutivo en 7,3 millones de euros. Una situa-
ción motivada por la subida de costes logísticos y de
materias primas, unido a la decisión de Chocolates
Valor de no repercutir una parte importante de estos
incrementos al consumidor final, lo que les ha dife-
renciado dentro del sector. 

Para Pedro López, presidente ejecutivo de Choco-
lates Valor: "Es importante haber logrado estos datos
con la situación que atravesamos en la industria ali-
mentaria en los últimos años", y, añade, "estamos
muy preocupados por la evolución de los últimos
meses del mercado de las materias primas, especial-
mente la del cacao y derivados, esenciales para nues-
tro negocio, que se encuentra en máximos históri-
cos". 

No obstante, como balance positivo, señala Pedro
López, "estamos sumamente satisfechos de ver cómo
Chocolates Valor y Huesitos se mantienen como
marcas referentes y muy queridas en los hogares".

Chocolates Valor crece casi un 12% en ventas

LA ACTUALIDAD. Calatayud
El pasado 11 de diciembre, el Hotel y Restaurante Río Piedra de

Nuévalos recibía el reconocimiento a una trayectoria ya su continui-
dad en el tiempo, por su apoyo y trabajo desinteresado al turismo.
Premios que entregaba Horeca Hoteles Zaragoza.

Por un lado se reconocía el trabajo de Alberto y Mari a lo largo de
los años, y por el otro la continuidad de la empresa a cargo de Cle-
mente y Eduardo.

La Asociación de Empresarios de Empresarios de Hoteles de Zara-
goza y su Provincia, se constituye en el año 1.977, desde entonces
desarrolla su actividad defiendo y representando a los intereses del
sector del alojamiento, siendo actualmente reconocida por todas las
administraciones como un interlocutor válido, representativo y reco-
nocido para todas las cuestiones referidas a la actividad económica
del alojamiento.

La Asociación de Empresarios de Hoteles de Zaragoza y su Pro-
vincia, forma parte de la Federación de Empresarios de Hostelería de
Zaragoza (HORECA), también integrada por la Asociación de Em-
presarios de Restaurantes de Zaragoza y Provincia.

Hotel Río Piedra, distinguido
por su apoyo al turismo

NUEVALOS
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LA ACTUALIDAD. Calatayud

Son distintas las teorías que intentan
explicar el por qué de que el año co-
mience el 1 de enero en la mayor parte

del mundo, quizás, la más reconocida cu-
riosamente nos lleva a nuestra comarca y la
población celtíbera de Ségeda.

La realidad es que el año en el que vivi-
mos y el calendario que organiza nuestros
días es una convención impuesta por aque-
llos que más poder han tenido en nuestra
historia. La mayoría del mundo celebra  el
cambio de año el 1 de enero. Para todos es-
tos países estamos a punto despedir el año
2023 y, he aquí lo importante: entraremos
en el 2024 después de Cristo, porque empe-
zamos a contar desde el nacimiento de Je-
sucristo. Esta circunstancia es la que nos
lleva a pensar: si contamos desde el naci-
miento del Mesías del cristianismo y se su-
pone que nació el 25 de diciembre, ¿por
qué empezamos el año cada 1 de enero?
Ésta, es posiblemente la primera pregunta
que nos deberíamos hacer.

La mayoría de los investigadores coinci-
den al afirmar que el inicio del año es he-
rencia del Imperio Romano, aunque por
ejemplo en el siglo XIV, el reino de Aragón
estableció de manera oficial que el año em-
pezaba el día de Navidad.

Los distintos calendarios a lo largo de la
historia se han estructurado por diversos
factores como el carácter astronómico y los
ciclos naturales, la agricultura, el factor re-
ligioso o algo tan simple como el poder. Y
es que siempre no ha comenzado el año el 1
de enero.

EL 1 DE ENERO 
Cuenta la tradición que Rómulo, el le-

gendario fundador de Roma, estableció un
calendario de 10 meses y el año empezaba
en primavera, en marzo. Esto cambió unos
años después, aún en el siglo VIII a. C.,
cuando, según el historiador Plutarco, el

rey Numa Pompilio añadió dos meses al
calendario para ajustarlo a las estaciones:
ianuarius (enero) y februarius (febrero).
Aun así, el año siguió empezando en Roma
en primavera hasta el año 153 a. C.

En la antigua Roma se contaban los años
desde su fundación, pero también tenían el

año epónimo, es decir, en función de los
cónsules nombrados . Los cónsules se ele-
gían anualmente en los idus de marzo (el
15 de marzo), cuando comenzaba el año.
En el 153 a. C. hubo un general que pidió al
Senado adelantar la fecha de nombramien-
tos para que las tropas destinadas a la gue-
rra celtíbera llegaran antes y preparar la
campaña de cara a un ataque en prima-
vera. Fue así como se colocó por primera
vez el comienzo del año al 1 de enero.

Roma se expandía por Hispania, pero se
encontraron con la fuerte resistencia de Sé-
geda a la que le declaró la guerra. Tanto es-
taba creciendo este poblado que necesita-
ron aumentar su territorio construyendo
nuevas murallas para su ciudad. Sin em-
bargo, la construcción de esas nuevas mu-
rallas estaba prohibida por Roma, tal y
como ambos pueblos habían acordado
unos años antes tras la Primera Guerra Cel-
tíbera. Los belos no intepretaban ese pacto
de la misma forma que los romanos y no
cesaron en su intención de construir esa
nueva murallas.

Por ello Roma declaró la guerra a Se-
geda, pero los romanos se encontraron con
un serio problema. No tenían soldados su-
ficientes para hacer frente a la batalla. ¿Por
qué? Antes de todo esto, el calendario co-
menzaba en marzo. Era entonces cuando se
realizaban las elecciones a cónsul, se for-
maban los ejércitos y comenzaban las bata-
llas. En esta ocasión, Roma no podía espe-
rar tanto tiempo ya que daba demasiado
margen a los celtíberos para construir su
muralla y echar un verdadero pulso al im-
perio romano.

Ante esto, desde Roma se decidió ade-
lantar un par de meses las elecciones a cón-
sul y la formación de sus ejércitos. De esta
forma enero, y no marzo, pasó a ser el pri-
mer mes del año marcando así una nueva
estructura del calendario romano que ha
llegado hasta nuestros días.   El Senado ac-
cedió y las fechas, en el año 153  a.C. cam-
biaron para pasar de marzo a enero el
arranque de año.

Después vendría el calendario juliano y
finalmente el gregoriano, que es el actual
desde 1582.

Quinto Fulvio Nobilaro, quien sería próximo cónsul de la República de Roma, y por tanto encargado de
entablar batalla con los belos, solicitó al senado romano algo inusual, modificar la fecha de elección de

los cónsules para preparar con más tiempo el asedio a Ségeda

Ségeda, pudo ser clave para que el año
comience el 1 de enero

FELIZ
2024
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VENDO terreno a 2 kilómetros de
Calatayud. Zona Cifuentes. Más infor-
mación, teléfono, 677 37 98 42.
VENDO piso en el centro de Zaragoza.
5 habitaciones, salón, cocina, 3 baños,
terraza, calefacción central, ascensor,
parking. Precio negociable. Teléfono,
636 432 485.
VENDO finca de regadío ubicada en
paraje Ginestar (carretera de
Belmonte). Superficie 21 áreas y 90
centiáreas. Tel. 679 38 92 49.
VENDO moto Scooter 125 Yamaha.
1.000 km. Matrícula LXD, por 1.700
euros. Tfno. 689 43 82 11.
VENDO tractor Masey Ferguson 195 F.
75 caballos y 4.400 horas. Con gan-
chos, muelle y tracción 4 ruedas. Tfno.
645 12 25 17.
VENDO caseta de campo en Cifuentes.
A 3 kilómetros de Calatayud. Con luz.
50m2 + 20 metros para herramientas.
Fácil entrada y 2 anegadas incluida
caseta. Con piscina de 4.000 litros de
agua. Teléfonos, 976 88 52 57 / 976 88
52 60.
VENDO módulos y mesa de despacho-
estudio. 500 euros, mueble recepción
450 euros y 5 sillas por 75 euros la uni-
dad. Todo nuevo. Tfno. 667 672 327.

VENDO rodillo con cultivador por 1.100
euros; sulfatadora de 400 litros por 200
euros; abonadora por 200 euros; chisel
con rodillo por 1.100 euros; remolque
Rigual 6.000 k por 2.500 euros. Tfnos.
697 487 679 / 876 90 40 63.

ANUNCIOS
ALQUILO CASA

con opción de compra
en Paracuellos de Jiloca

320 euros al mes
Tel. 665 600 778

comprar, vender, 
alquilar, busco, se
necesita, se ofrece,
traspaso...
C/. Descalzas, 5.
Calatayud

CALATAYUD

LA ACTUALIDAD. Calatayud. 
Dentro de las citas que se vivieron estas Navidades  en Calatayud y que congregaron a

numerosas persona, destacó el concierto ofrecido por la Agrupación Musical Pascual Mar-
quina de Calatayud, en el Teatro Capitol. Además, una actuación con un claro tinte solida-
rio puesto que la recaudación de las entradas fue a parar a manos de la asociación
ASAEME.

Mejor, casi imposible. El teatro absolutamente lleno con todas las butacas ocupadas y el
espectáculo, increíble.

Desde la Agrupación pensaron que este concierto de Navidad debía de estar pensado
para los más pequeños y nos ofrecieron un concierto para recordar: los componentes de la
banda convertidos en personajes del mundo Disney, muchas horas de ensayo, un reperto-
rio variado y entretenido, una música que llegaba al alma, trabajo de peluquería, maqui-
llaje e incluso efectos especiales.

Un diez para la banda bilbilitana, alegría de los asistentes y un dinero que seguro le
viene muy bien para esta asociación bilbilitana.

Lleno absoluto en el Concierto de
la A.M. Pascual Marquina

El Teatro Capitol se hizo pequeño para albergar a todo
el público asistente
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MIEDES DE ARAGÓN
Cada año, mucho mejor
En Miedes, su Belén Viviente
volvió a reunir a numerosas
personas para ver la represen-
tación, que arrancaba a las
cinco y media de la tarde
desde el Convento, para reco-
rrer algunas calles de la locali-
dad.
Cada año se cambian las esce-
nas y los textos, aunque siem-
pre se mantiene un toque
común, ese toque humorístico
de los textos.
Toda la localidad se volcó en la
representación del Belén, y en
esta ocasión también se contó
con la presencia de músicos
con gaitas aragonesas.
Cada año se nota un poco más
las “tablas”, de todos estos
actores y actrices, que de una
forma totalmente voluntaria,
trabajan durante muchos
meses para poder llevar a cabo
esta bonita, graciosa y emotiva
representación del nacimiento
de Jesús.


